РЕГИОНАЛЬНЫЙ КОНКУРС ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ПРИЗНАНИЯ 

«ЗВЕЗДА ПОДМОСКОВЬЯ - 2022»
	АНКЕТА

участника Конкурса в номинации 

«Лучший специалист по аренде недвижимости Московской области – 2022»

	ПОЛНОЕ НАИМЕНОВАНИЕ КОМПАНИИ (ИП)
	

	САЙТ КОМПАНИИ
	

	ФИО СПЕЦИАЛИСТА-КОНКУРСАНТА
	

	ВОЗРАСТ
	 

	ПОЛ
	

	ГОРОД
	

	ИНН
	

	ОГРН
	

	ЮРИДИЧЕСКИЙ АДРЕС
	

	ФАКТИЧЕСКИЙ АДРЕС
	

	ФИО РУКОВОДИТЕЛЯ
	

	№ телефона руководителя
	

	ФИО КОНТАКТНОГО ЛИЦА
	

	№ телефона и e-mail контактного лица
	


	№ п/п
	Критерии
	Показатели (заполняет конкурсант)
	Оценочные баллы
	Кол-во  баллов (заполняет ЕКК) 

	1.
	Стаж работы специалиста на рынке недвижимости (указать число, месяц, год)
	
	2-5 лет-1 балл;
6-10 лет-2 балла;
11-15 лет-3 балла;
свыше 15 лет-4 балла
	

	1.1.
	Стаж работы в данной компании
	
	
	

	2.
	Образование (указать наименование учебного заведения, приложить копию диплома)
	
	Среднее-1 балл; среднее-спец-2 балла;
высшее-3 балла
	

	3
	Специализация, должность 
	
	
	

	4.
	Квалификация (указать № аттестата РОСС РГР и срок действия  аттестата, подтвердить повторное прохождение аттестации копией предыдущего аттестата)
	
	Агент впервые-1 балл;
Агент повторно-2 балла;
Брокер впервые-3 балла;
Брокер повторно-4 балла
	

	4.1
	Сертификация компании на 31.12.2022 года (Да/Нет)
	
	1 балл
	

	5.
	Всего количество сделок с 1 января 2022 г. по 31 декабря 2022г. (указываются сделки только по аренде жилья. Посуточная аренда не считается, т.к. запрещена законом.
	
	1-30 сделок – 4 балла, свыше 30 – 6 баллов
	

	6.
	Количество объектов (под аренду) данного специалиста в базе объектов недвижимости компании на 31 декабря 2022г.
	
	За каждые  5 объектов – 1 балл
	

	7.


	Продвижение услуг специалиста в сети интернет (приложить ссылки):

- На порталах 

- Сайте компании 

- Группы в социальных сетях 

- оценивается рейтинг специалиста в Домклик
	
	Каждый метод продвижения (соц сеть, сайт, портал, Дзен)– 1 балл
	

	8.
	Отзывы о номинанте (в теме выбранной номинации) в сети интернет (кроме Единого реестра РГР) - ссылки
	
	До 5  – 1 балл;
свыше 5– 2 балла
	

	9.
	Наличие страницы компании в Едином реестре РГР - ссылка
	
	1 балл
	

	10.
	Заполненность страницы номинанта в реестре РГР - ссылка
	
	2 балла
	

	11.
	Отзывы о номинанте (в выбранной номинации) на реестре РГР – приложить ссылки
	
	Каждый -1 балл
	

	12.
	Наличие  претензий со стороны клиентов за 2022 год
	
	Каждая - минус 1 балл
	

	13.
	Участие в семинарах, конференциях, выставках, конгрессах по недвижимости в 2022 г. (указать в каких)
	
	1 балл
	

	14.
	Участие в обучающих мероприятиях в 2022 году (указать в каких, приложить сканы свидетельств)
 - Прохождение  Профессиональной переподготовки (подтвердить копией диплома)
	
	2 балла, 

проф переподготовка – дополнительно 1балл
	

	15.
	Участие в подготовке материалов для СМИ в 2022г. (приложить подтверждающие материалы)
	
	2 балла
	

	16.
	Участие в конкурсах в 2022 году (перечислить)
	
	1 балл
	

	17.
	Участие в работе Комитетов ГРМО в 2022 году
	
	3 балла
	

	18.
	Наличие почётных грамот за период 01.01.2022г. – 31.12.2022г. (приложить сканы грамот)
	
	1 грамота – 1 балл
	


19. Перечислите организации, в которых вы работали, и занимаемые должности за последние 10 лет:

 20.  Участника конкурса просим предоставить 2-х минутный ролик на тему: Почему именно Вы достойны победы в данной номинации? (написать об уникальных сервисных предложениях для клиентов, технологиях, достижениях в работе в течение 2022 года и пр.). 

Отсутствие ролика   - минус 5 баллов.

	ВНИМАНИЕ!!!

За неподтвержденную документами (ссылками) информацию – ЕКК баллы НЕ НАЧИСЛЯЕТ!

По запросу ЕКК участник конкурса обязан представить дополнительные материалы.




	Дата заполнения:
	«___» ___________________ 2022 г.

	Подпись руководителя фирмы и печать:
	                                                               (ФИО руководителя)


