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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Настоящее Положение определяет статус, порядок избрания и вступления в должность, компетенцию Президента Гильдии риэлторов Московской области (далее Президент), вопросы его полномочий и ответственности. 

1.1. Президент Гильдии – высшее должностное лицо, возглавляющее органы управления Гильдии. Президент Гильдии действует на основании Устава и Положения о Президенте, осуществляет текущее руководство деятельностью Гильдии. Возглавляет Совет Гильдии и  подотчетен Общему собранию. Президент организует и контролирует деятельность исполнительного директора Гильдии.

Президент избирается Общим Собранием Партнерства из числа представителей членов Гильдии сроком на два года. 

1.2. Президент действует без доверенности от имени Гильдии и в интересах Гильдии, осуществляет общее руководство деятельностью Гильдии, осуществляет организационную работу и координирует деятельность Совета и комитетов Гильдии, утверждает от имени Гильдии основополагающие документы, представляет Гильдию в отношениях со всеми государственными, общественными, профессиональными российскими и иностранными организациями,  как на территории Российской Федерации, так и за ее пределами. Организует финансовую деятельность, подписывает финансовые документы Гильдии, открывает в банках и других кредитных учреждениях расчетные и иные счета Гильдии, выдает доверенности, распоряжается имуществом и средствами Гильдии в пределах полномочий, предоставленных Уставом Гильдии.

1.3. Президент представляет ежегодно отчет о своей деятельности и деятельности Гильдии Общему собранию и Совету Гильдии по их требованию.

1.4. Президент принимает решения о сделках с имуществом Гильдии, если размеры сделки или стоимость имущества, составляющего предмет сделки, не превышают 10 процентов активов Гильдии. 

Президент от имени Гильдии, в пределах своей компетенции, вправе заключать договоры, совершать иные сделки.

1.5. Президент представляет на утверждение:

- Общему собранию для утверждения кандидатов на должность Первого Вице-президента и Председателей комитетов (Вице-Президентов);

- Совету Гильдии – исполнительного директора. 

1.6. Президент вправе в любое время отказаться от исполнения своих обязанностей, предупредив об этом Совет  Гильдии в письменной форме, не позднее чем за два месяца с момента принятого им решения. В случае отказа Президента от выполнения своих обязанностей Совет Гильдии назначает временно исполняющим обязанности Президента Первого Вице-президента (в случае его отказа, Совет Гильдии выносит вопрос о исполнении обязанностей Президента Вице-президентом), который выполняет  функции Президента до вынесения соответствующего решения Общим собранием.
2. ПОРЯДОК ВЫДВИЖЕНИЯ НА ДОЛЖНОСТЬ

2.1. Кандидат на пост Президента ГРМО может выдвигаться как Советом Гильдии так и членами Гильдии.
2.2. Кандидат в Президенты выдвигается Советом Гильдии при условии присутствия не менее 2\3 от состава Совета, большинством голосов. Решение Совета Гильдии оформляется протоколом.

2.3. В случае выдвижения кандидатуры на пост Президента членами Гильдии, необходимо подать уведомление в исполнительный аппарат Гильдии не менее чем за 5 дней до проведения Общего собрания членов ГРМО. Решение о выдвижении кандидата должно быть принято членами Гильдии в составе не менее 10% от числа, имеющих право голосования  на Общем собрании членов ГРМО.

2.4. На должность Президента избирается кандидат, из числа членов Гильдии допущенных к голосованию, набравший на Общем собрании членов Гильдии наибольшее количество голосов.

2.5. Президент исполняет свои полномочия  в течение  двух лет с момента своего избрания.

2.6. Досрочное прекращение полномочий Президента возможно на основании:

- решения Общего собрания членов Гильдии в случае систематического невыполнения своих обязанностей;

- личного мотивированного заявления об освобождении от должности.

2.8. В случае досрочного прекращения полномочий Президента исполнение его обязанностей возлагается на Первого Вице-президента на период до проведения следующего ежегодного или внеочередного созываемого по данному вопросу Съезда Гильдии (дополнительно действует пункт 1.6 настоящего положения).
3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ПРЕЗИДЕНТА 

3.1. Президент  несет ответственность перед Общим собранием, Советом и членами Гильдии  за свою работу по руководству Гильдией, за принятые  им решения,  за разглашение   ставших ему известными сведений, относящихся к конфиденциальной информации или  коммерческой тайне Гильдии;

3.2. Президент несет ответственность за качество и результат работы, проделанной по выполнению своих обязанностей.

4. КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ

4.1. К вступлению  в должность Президента допускаются лица отвечающие нижеперечисленным требованиям:

- высокие личные и моральные качества;

- высшее образование;

- опыт работы в области недвижимости не менее 5 лет;

- опыт работы не менее 1-го года в качестве руководителя одного из комитетов Гильдии или руководителя не ниже городской (муниципальной) профессиональной организации риэлторов.
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