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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Основная цель проведения регионального конкурса профессионального признания "Звезда Подмосковья-2012"  (далее – Конкурс) -  привлечение внимания общественности Московской области к передовым прогрессивным технологиям ведения бизнеса, укрепление, обоснование и продвижение Стандартов практики и этики на рынке недвижимости Московской области, выбор, по мнению самих профессионалов, лучших в определенной сфере деятельности.
1.2. Проведение Конкурса способствует формированию цивилизованного рынка недвижимости, создает базу для эффективного и равноправного обмена передовым опытом работы всех участников рынка недвижимости, способствует улучшению качества услуг,   оказываемых потребителям.
2. УЧРЕДИТЕЛИ, ОРГАНИЗАТОРЫ, СПОНСОРЫ, ПАРТНЕРЫ И УЧАСТНИКИ

2.1. Конкурс учрежден Гильдией риэлторов Московской области – далее Гильдия. 
2.2. Организатором Конкурса является создаваемая Региональным советом Гильдии (далее - Совет) в соответствии с настоящим Положением, Единая конкурсная комиссия (далее - ЕКК), которая в свою очередь создает Конкурсные комиссии по номинациям (далее - КК).
2.3. Спонсорами и партнёрами Конкурса могут выступить любые коммерческие и другие организации.
2.3.1. Представители  спонсоров и партнеров Конкурса имеют право участвовать в работе ЕКК и КК, а так же быть их членами.
2.3.2. Информационными спонсорами и партнёрами проведения Конкурса либо отдельных его номинаций, могут являться печатные и электронные  информационные издания.
2.3.3. Информационное спонсорство и партнерство в проведении Конкурса  включает в себя информирование о начале и условиях проведения Конкурса "Звезда Подмосковья-2012", об итогах проведения: лауреатах, номинантах и награждённых. Информационные спонсоры и партнёры участвуют в организации и проведении конкурса на безвозмездной основе.
2.4. Участниками Конкурса могут быть любые юридические лица, предприниматели без образования юридического лица, физические лица – сотрудники организаций, осуществляющие профессиональную деятельность на рынке недвижимости Московской области, представившие документы по установленной форме и в оговоренные настоящим Положением сроки. 
2.4.1. Участие лауреатов конкурса возможно в той же номинации через два года после победы.
2.4.2. Лауреаты Конкурса обязаны компенсировать затраты на изготовление приза «Звезда Подмосковья-2012».
2.5. Материалы участников Конкурса или ссылки на данные материалы могут быть использованы Гильдией в целях продвижения Конкурса и конкурсантов.
3. ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ И КОМПЕТЕНЦИЯ ЕДИНОЙ КОНКУРСНОЙ КОМИССИИ, КОНКУРСНЫХ КОМИССИЙ
3.1. Единая Конкурсная комиссия. 
3.1.1. Состав ЕКК и кандидатура Председателя утверждаются Региональным советом Гильдии не позднее, чем за 1 месяц до начала приема заявок на Конкурс.
3.1.2. В состав ЕКК могут быть внесены изменения Советом не позднее 5 дней до даты проведения итогового заседания ЕКК. 
3.1.3. В компетенцию Единой Конкурсной комиссии входит:

- определение условий участия в Конкурсе;

- утверждение состава конкурсных комиссий;

- определение количества номинантов в зависимости от числа участников отдельно по каждой номинации;

- установление критериев оценки участников по номинациям (критерий оценки – это правило, задающее отношение предпочтения на множестве сравниваемых объектов, в данном случае – участников конкурса);

- определение лауреатов конкурса на основании анализа экспертных заключений, представленных Конкурсными комиссиями и с учетом установленных критериев;

- вручение дипломов и призов лауреатам и номинантам Конкурса. 

3.2. Конкурсные комиссии.
3.2.1 Кандидатуры членов Конкурсных комиссий по предложению Председателей КК утверждаются на заседании ЕКК, которое должно быть проведено не позднее месяца после даты утверждения состава ЕКК.
3.2.2. В состав конкурсных комиссий входят не менее 3 членов. В процессе голосования при равенстве голосов членов КК Председатель Конкурсной комиссии имеет право решающего голоса.
3.2.3. В компетенцию Конкурсных комиссий входит:

- разработка Методик оценки участников конкурса по данной номинации с учетом критериев, определенных ЕКК;

- анализ документов конкурсных заявок, представленных участниками Конкурса;

- определение номинантов по результатам анализа конкурсных заявок в соответствии с установленной Методикой оценки;

- подготовка экспертного заключения по номинантам для представления в ЕКК (в письменном виде за подписью членов КК).
4. ЭТАПЫ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА.
4.1. Конкурс  проводится в 4 этапа:

4.1.1. Первый этап: 

- утверждение Советом кандидатур Председателя ЕКК и членов ЕКК; 

- утверждение Единой Конкурсной комиссией Положения о региональном конкурсе профессионального признания на рынке недвижимости Московской области «Звезда Подмосковья-2012»;

- утверждение перечня номинаций;

- утверждение Единой Конкурсной комиссией руководителей КК по номинациям; 

- формирование Председателями КК  персонального состава Конкурсных комиссий;
- предварительное утверждение Методик оценки победителей  номинаций;

Примечание 1:

Методика оценки по каждой номинации должна содержать:

1. перечень представляемых на Конкурс документов, 

2. формы представляемых на Конкурс документов,

3. порядок заверения, представляемых на Конкурс документов,

4. перечень (номенклатуру) количественных и качественных показателей, которые должны быть определены с учетом утвержденных ЕКК критериев и по которым будет производиться оценка участников Конкурса;

5. алгоритм расчета интегрального (сводного) показателя по каждому участнику с учетом утвержденных ЕКК критериев;

6. Форму экспертного заключения, представляемого ЕКК.

- сбор и анализ замечаний и дополнений к Положению о Конкурсе, Методике оценки участников Конкурса по номинациям, в том числе номенклатуре показателей;

- утверждение окончательной редакции Положения о Конкурсе и Методик оценки участников по номинациям;

- согласование Единой Конкурсной комиссией PR программ по продвижению конкурса и номинаций; 

- официальное объявление о начале проведения Регионального конкурса профессионального признания на рынке недвижимости Московской области «Звезда Подмосковья-2012»;

- определение спонсоров,  партнеров и информационных спонсоров  Конкурса;

- определение и объявление сроков, места и порядка сбора конкурсных заявок.
4.1.2. Второй этап: 

- сбор конкурсных заявок от участников (с уведомлением конкурсантов об их  получении);

- PR продвижение конкурса.

4.1.3. Третий этап:
- анализ и обработка данных конкурсных заявок участников Конкурса в соответствии с утвержденной Методикой оценки;

- определение номинантов в соответствии с Методикой оценки;

- составление экспертных заключений по номинантам и представление их в ЕКК (вместе с конкурсными заявками всех участников Конкурса в данной номинации);

- ознакомление членов ЕКК с конкурсными заявками и экспертными заключениями, представленными КК (организует ознакомление Исполнительный аппарат Гильдии);

- определение лауреатов регионального кнкурса профессионального признания на рынке недвижимости Московской области «Звезда Подмосковья-2012» на заседании ЕКК.
4.1.4. Четвертый этап: 

- вручение дипломов, памятных призов и подарков в торжественной обстановке на Торжественном мероприятии, посвящённом подведению итогов Конкурса; 

- PR продвижение лауреатов и номинантов.
Примечание 2: 
Вся документация по Конкурсу, поданная участниками, до даты проведения заседания конкурсной комиссии хранится в Исполнительном аппарате Гильдии и передается в КК по номинациям в течении 3-х дней после даты окончания приема заявок.
5. ПОРЯДОК РАБОТЫ КОНКУРСНЫХ КОМИССИЙ. НОМИНАНТЫ КОНКУРСА

5.1. Конкурсные комиссии в соответствии с Методикой оценки участников конкурса по данной номинации осуществляют подсчет баллов, определяют номинантов Конкурса и готовят экспертное заключение для представления в ЕКК.
Конкурсная комиссия в зависимости от качественного состава организаций, подавших заявки на участие в Конкурсе, правомочна принять решение, по согласованию с Председателем ЕКК, о проведении номинации в нескольких подноминациях. 
5.2. Номинантами становятся (в количестве, определенном для данной номинации ЕКК) участники Конкурса, набравшие максимальное количество баллов в соответствии утвержденной Методикой оценки участников.
5.3. Экспертное заключение (протокол) о выдвижении номинантов подписывается всеми членами Конкурсной комиссии и передается Председателем конкурсной комиссии Председателю ЕКК.
5.4. Экспертное заключение по каждой номинации утверждается на заседании ЕКК.
5.5. В случае, если на номинацию подано менее 3 заявок, то конкурс по номинации не проводится, если иное не предусмотрено Методикой оценки участников конкурса по данной номинации.
5.6. ЕКК определяет формат, объем и срок, в который Номинант обязан представить информацию о своем продукте/компании для размещения в официальном справочнике Гильдии в разделе Номинантов регионального конкурса профессионального признания на рынке недвижимости Московской области "Звезда Подмосковья-2012". В случае несвоевременной подачи материалов, используется информация, указанная в заявке.
5.7. Номинант регионального конкурса профессионального признания имеет право на предоставление материалов о своей компании/продукте в объеме не более 1 листа формата А5 с целью их последующего размещения в материалах Гильдии, которые распространяются при проведении публичных мероприятий, в рамках рекламных компаний и т.п. 

5.8. Конкурсные заявки, подданные не по установленной форме, к рассмотрению не принимаются.
6. ПОРЯДОК РАБОТЫ ЕДИНОЙ КОНКУРСНОЙ КОМИССИИ

6.1.  Определение Лауреата (победителя) в каждой номинации осуществляется на заседании ЕКК путем заполнения таблиц по представлению председателей КК по номинациям.
6.1.2. Заседание ЕКК правомочно, если в его участии принимает не менее 50% от списочного состава. Отсутствующие члены комиссии имеют право передать свой голос одному из членов ЕКК в письменной форме, либо письменно высказать свое мнение по выбору Лауреата (победителя).
6.1.3. Члены ЕКК проводят экспертную оценку номинантов по каждой номинации. Лист с экспертной оценкой, подписанный членами ЕКК, передается Председателю ЕКК на заседании ЕКК.
6.1.4.  Подсчет результатов голосования по каждой номинации осуществляет счётная комиссия в составе 3 человек, избираемых на заседании ЕКК. Номинант, набравший наибольшее количество баллов становится Лауреатом (победителем) номинации. Второе и третье места не распределяются.
6.1.5. Объявление результатов голосования и вручение призов проводится в торжественной обстановке на Торжественном мероприятии, посвящённом подведению итогов конкурса.
6.1.6.  Лауреаты Конкурса награждаются дипломами и призами «Звезда Подмосковья-2012», Номинанты Конкурса награждаются дипломами. ЕКК подает информацию о Лауреатах и Номинантах Конкурса в Исполнительный аппарат Гильдии для ее размещения на сайте Гильдии.
7. НОМИНАЦИИ КОНКУРСА

7.1. Региональный конкурс профессионального признания на рынке недвижимости Московской области «Звезда Подмосковья-2012» проводится в следующих номинациях:
1.   Лучшая брокерская фирма на рынке жилья МО

2.   Лучшая брокерская фирма на рынке аренды жилья МО
3.   Лучшая брокерская фирма на рынке загородной недвижимости МО

4.   Лучшая брокерская фирма по оформлению и юридическому сопровождению сделок на рынке недвижимости МО

5.   Лучшая брокерская фирма на рынке ипотечного кредитования МО

6.   Лучшее профобъединение на рынке недвижимости МО

7.   Лучший сайт брокерской фирмы на рынке недвижимости МО
8.   Лучший сайт общественного профессионального объединения  на рынке недвижимости МО
9.   Лучший девелоперский проект в малоэтажном строительстве на рынке недвижимости МО 
10. Лучший девелоперский проект в многоэтажном строительстве на рынке недвижимости МО 

11. Лучшая оценочная компания на рынке недвижимости МО
12. Лучший риэлтор на рынке недвижимости МО

13. Лучший журналист по освещению рынка недвижимости МО
7.2. Оргкомитет Конкурса принимает документы на участие в конкурсе с 01 января до 01 марта 2013 года включительно. 

7.3 Положение о региональном конкурсе профессионального признания на рынке недвижимости Московской области «Звезда Подмосковья – 2012», Методики оценки по каждой из номинаций, конкурсные заявки участников Конкурса размещаются Исполнительным аппаратом на сайте Гильдии: www.grmonp.ru в разделе «Конкурс профессионального признания «Звезда Подмосковья-2012».
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